
令和８年度 会計年度任用職員（地域振興室勤務・事務補助） 

募集要項 

 

地域振興課では、区内の地域振興室（赤羽地域振興室を除く）で勤務する会計年度任用職員

（事務補助）の募集を行います。 

 

【募集概要】 

募集人数   １０名程度 

応募資格   地方公務員法第１６条各号のいずれかに該当する方は受験できません。 

職務内容   地域振興室において、主に以下の職務を行う。 

          ・町会自治会等への資料配布等に関する補助 

          ・地域振興室の会議室、活動コーナーの貸出に関する補助 

          ・地域振興室の施設管理の補助 

          ・定型的な会議資料の作成等の補助 

・その他、地域振興室長が必要と認める事務 

勤務場所    区内の地域振興室（赤羽地域振興室を除く） 

        ※勤務場所は、採用決定後に通知します。 

任用期間    令和８年４月１日から令和９年３月３１日 

        ※能力実証の結果が良好な場合は、４回まで公募によらない再度の任用を

することができます。（再度の任用の上限回数に達した場合は、改めて

公募による募集に申し込むことができます。） 

 

【勤務条件】 

  報酬額     日額  １１，６０５円（地域手当相当額を含む） 

          ※採用されるまでに給与改定が行われた場合は、その額によります。 

          ※勤務日数に基づき、翌月１５日（原則）に支給します。 

          ※通勤に係る費用は実費を支給します。（１か月の上限額：55,000 円） 

          ※この他に期末手当・勤勉手当（年間支給月数：４．９月）の支給があり

ます。 



  勤務日数    ４週あたり１２日から１６日（平均週３日から４日） 

          ※具体的な勤務日数は、採用決定後に通知します。 

  勤務時間    １日７時間４５分 

８：３０～１７：１５（休憩時間１時間） 

  週休日     日曜日及び土曜日 

          ※その他の週休日は、勤務表（シフト表）によって４週間毎に定めます。 

  休日      祝日及び１２月２９日から翌年の１月３日までの日、その他北区規則で定

める日 

  休暇制度    年次有給休暇（付与日数：初年度７日以上）、慶弔休暇等あり 

  時間外労働   原則なし（地域の行事など必要に応じて発生する場合があります。） 

  加入保険    健康保険、厚生年金保険、雇用保険 

その他     就業場所における受動喫煙を防止するための措置に関する事項：敷地内禁   

煙 

 

【選考方法】 

  第一次選考   書類審査 

  第二次選考   面接選考（第一次選考合格者のみ） 

          ※第二次選考は、令和８年２月中旬を予定しています。（面接の実施場所

や集合時間等は、第一次選考の結果通知に記載します。） 

 

【結果発表】 

  第一次選考   令和８年１月下旬（予定） 

  第二次選考   令和８年２月下旬（予定） 

          ※いずれも合否に関わらず、受験者全員へ通知します。 

 

【申込方法】 

  申込書類    「北区会計年度任用職員申込書」（以下からダウンロードしてください。） 

※応募書類は、採用・不採用の結果を問わず返却しません。 

          北区会計年度任用職員申込書（地域振興課）（Word） 



申込期限    令和８年１月２０日（火）必着 

        ※持参の場合は、土・日曜日、祝日、年末年始（１２月２９日から１月３

日）を除き、午前８時３０分から午後５時まで受け付けます。 

        ※郵送の場合は、封筒の表に赤字で「会計年度任用職員受験申込」と明記

してください。 

申込先     地域振興部 地域振興課 地域振興係 

        〒１１４－８５０３ 東京都北区王子１－１１－１ 北とぴあ１０階 

        電話：０３－５３９０－００９２ 


